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Verbale apertura buste per ’aggindicazione dei locali per il servizio di Post Scuola a.s. 2017/18

Il giorno 05 Settembre 2017 alle ore 12:100. presso " ufficio del Dirigente Scolastico. si & riunita la
Commissione giusta nomina del 04/09/2017 — prot. 1. 2909 che ha provveduto all apertura delle buste per
I"esame delle offerte presentate dalle due Ditte invitate alla procedura di affidamento dei licali per
l'espletamento del servizio di Post Scuola 1'a.s. 2016/17.

Risultano presenti i componenti la conunissione tecnica per la valutazione delle offerte e precisamente:

- Prof.ssa Rosaria Buonocore Primo collaboratore del DS:

- Ins.te Daniela Chiricotto secondo collaboratore del DS:

- Assistente Amministrativa Sig.ra Tonelli Santarelli

Presiede la Prof.ssa Rosaria Buonocore. svolge le funzioni di verbalizzante il DSGA Marina Ravaioli.
Premesso

- che ¢ stata pubblicata sul sito dell'IC Torrimpietra Manifestazione d'interesse per "PROCEDURA
NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEI LOCALI finalizzata all'espletamento del servizio di
Post Scuola per I'a.s. 2017/18 in data 12/06/2017:

- che hanno inviato la loro adesione tramite manifestazione d'interesse due Associazioni e precisamente
Associazione PICCOLO PRINCIPE e Associazione PIANETA BUFFO ;

- che sono state entrambe invitate a produrre la loro offerta in data 17/07//2017:

- che entrambe hanno prodotto la loro offerta entro la data indicata che era il 03/08/2017:

- che il criterio di aggiudicazione prescelto & quello dell'offerta economicamente pilt vantaggiosa per
I'Amministrazione:

- Le offerte presentate da entrambe le Associazioni sono regolarmente contenute in un plico sigillato e
siglato contenente due buste distinte:

Busta n. 1 “documentazione amministrativa™

Busta n. 2 "Offerta Tecnica"

Busta n. 3 “dichiarazione di offerta economica™:

Si procede all'apertura delle buste n. 1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA di:
- PIANETA BUFFO con prot. 2790 del 03/08/2017:
- PICCOLO PRINCIPE con prot. 2778 del 02/08/2017:
e si procede alla verifica della Documentazione Amministrativa contenuta nella busta 1 di:

1) PIANETA BUFFO che risulta completa e regolare:

2) PICCOLO PRINCIPE che risulta completa e regolare.

Viene constatata la regolarita della documentazione prodotta da entrambe le ditte.



Si procede all'apertura delle buste n. 2 OFFERTA TECNICA:

1) PIANETA BUFFO: si procede all'esame dell’ offerta tecnica relativa al servizio da effettuare e
all'esame della pianta organica del personale e dei curriculum vitae inviati. attribuendoi punteggi
relativi ai titoli indicati ;: TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO: 52 (MAX 55)

2) PICCOLO PRINCIPE: si procede all'esame dell'offerta tecnica relativa al servizio da effettuare e
all'esame della pianta organica del personale e dei curriculum vitae inviati. attribuendo i punteggi
relativi ai titoli indicati: TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO: 53 (MAX 55)

Si procede all'apertura delle buste n. 3 OFFERTA ECONOMICA:

1) PIANETA BUFFO e vengono calcolati i punteggi in relazione all'offerta economica presentata per
un TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO: 38.74 (MAX 45)

2) PICCOLO PRINCIPE e vengono calcolati i punteggi in relazione all'offerta economica presentata
perun TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO: 45 (MAX 45)

RISULTA. pertanto. pin vantaggiosa l'offerta presentata dall'Associazione PICCOLO PRINCIPE

L'illustrazione analitica dei punteggi attribuiti ¢ esposta nella tabella comparativa allegata
che ¢ parte integrante del seguente verbale.

LA PROF.SSA Buonocore dichiara chiusa la seduta alle ore 16.30.
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PROSPETTO COMPARATIVO OFFERTE
POST-SCUOLA A.S.2017-2018

OFFERTA economica max 45 punti PIANETA punti PICCOLO punti punti
BUFFO PRINCIPE
OFFERTA ECONOMICA per alunni fascia
n.8 a 15 alunni per 4 pomeriggi: 3
: S -3o0xLS &

. 30 x importo orario pitl basso Pd = Mf : S4 = W.O uﬁfm W o

Importo orario dell’offerente = us
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OFFERTA ECONOMICA per alunni fascia n.
16 a 20 alunni per 4 pomeriggi:
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Assicurare il 2° operatore dal 16° alunno in poi - .
per la scuola Primaria (punti 2) =Y 2 =1 2
Assicurare il 1° operatore x l'infanzia a partire
dal 9° alunno (punti 1) s3 A St A
Assicurare il 1° operatore x l'infanzia a partire  |soeTo ~ A CoRh O - A
dal 5° all'8° alunno (punti 1) -5 _ 5
€ ©0,00 € 55 a0 S
SUR TQALE 138,34 (45 )
OFFERTA TECNICA max 55 PUNTI Pae. N e
B.1- Progetto generale in linea con il PTOF
dell'Istituto (spiegare in quale modo e allegare
il piano delle attivita settimanali previste) .w(O 0@0
Fino a max 20 punti ‘
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11 1° Coll. - Prof.ssa Rosatia BUONOC(@RE
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Titoli di Studio PIANETA | punti PICCOLO punti punti
BUFFO PRINCIPE
B.2 -Titolo minimo di accesso: Diploma di scuola
media superiore (deve essere posseduto dal 100% “ Y
del personale da impiegare nell’appalto) ed \.m G@A.,. \AG@«J
esperienze pregresse in campo educativo;
Per ogni operatore che possiede la laurea di
primo o secondo livello da impiegare
nell'affidamento) ed esperienze in campo
educativo:per un max di 3 operatori.
1° OPERATORE LAUREATO punti2 |X % X 2
2° OPERATORE LAUREATO punti2 X 2 X 2
3° OPERATORE LAUREATO punti?2 X 2 X 2
Operatore con titoli specifici per alunni DSA - . .
e/o diversamente abili fino al max di 5 punti  |S| 2 = 5
CORSI FORMAZIONE: Partecipazione del
titolare/operatori a corsi in campo formativo
riconosciuti da Enti (Regioni, Province, Istituti = o
riconosciuti, Centri di formazione) fino a 4 punti L \.A\ > .L..
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