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Prot. n. 2659 /A3

A tutti i docenti interessati
dell'Ambito Territoriale Lazio 10

Oggetto: avviso per l’individuazione per competenze di personale docente -
organico dell'autonomia per il triennio scolastico 2016/2019.

In ottemperanza a quanto stabilito dall'articolo 1, commi 79-82, dalla legge n. 107
del 2015, ed esaminate le note MIUR prot. n. 2609 del 22/07/2016 e prot.
n. 25272 del 07/09/2016, si avvisa che risulta vacante e disponibile, presso
questo Istituto, il seguente posto dell'organico dell'autonomia per il triennio
2016/2019:

— n. 1 posto per Sostegno nella scuola secondaria di primo grado — posto EH
(minorati psicofisici), con titolarita presso questo Istituto e completamento
orario presso l'Istituto Comprensivo G.B. Grassi di Fiumicino.

In considerazione del Piano Triennale dell'Offerta Formativa per il triennio
scolastico 2016/19, delle risultanze del RAV e del Piano di Miglioramento
dell'Istituto, i criteri di valutazione delle candidature sono individuati come di
seguito indicato:

a) abilitazione nella classe di concorso AO59 o in classi di concorso affini (es.
A049);

b) formazione ed esperienze professionali documentate sull'integrazione degli
alunni con diverse abilita, con particolare riguardo ad alunni con disturbi
dello spettro autistico ed esperienze didattiche e/o di formazione sulla
Comunicazione Aumentativa e Alternativa (C.A.A.);

c) esperienze professionali di didattica inclusiva con lutilizzazione di
strumenti digitali e/o software dedicati alla disabilita;



d) aver curato particolari progetti interni alla scuola (bullismo, inclusione,
orientamento, dispersione).

I docenti titolari nell'Ambito Territoriale Lazio 10, titolari su posto di sostegno
della scuola secondaria di primo grado, devono presentare la propria candidatura
entro e non oltre le ore 14:00 del 12 settembre 2016, esclusivamente tramite
invio al seguente indirizzo di posta elettronica: RMIC8DKO002@istruzione.it Fara
fede la data e 1'orario di ricevimento indicato dal server istruzione. Le candidature
pervenute oltre tale termine o presentate tramite altre modalita non saranno
prese in considerazione, cosi come le candidature presentate da docenti non
titolari nell’Ambito Territoriale Lazio 10 o su posto diverso da quello su indicato.

Nella mail di candidatura, i candidati dovranno specificare i seguenti dati:

— nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, indirizzo di
residenza e, ove differente, di domicilio;

— dichiarazione di titolarita nell’Ambito Territoriale Lazio 10 per posti di
sostegno nella scuola secondaria di primo grado — EH;

— indirizzo e-mail al quale si desidera ricevere ogni comunicazione inerente il
presente avviso;

— numero di telefono fisso e/o mobile.

I candidati devono allegare alla mail il proprio curriculum vitae.

L'invio della mail di candidatura costituisce preventiva dichiarazione di
disponibilita ad accettare l'eventuale proposta di incarico, ferma restando la
possibilita di optare fra piu proposte. Il medesimo invio comporta il consenso al
trattamento dei propri dati personali, che sara limitato esclusivamente alle
esigenze necessarie all'espletamento della procedura di cui al presente avviso, fra
le quali rientra la pubblicazione del curriculum sul sito dell'Istituto.

Successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle
candidature, il Dirigente Scolastico procedera all'esame dei curriculum dei
candidati, verificandone la corrispondenza ai criteri indicati nel presente avviso.

I1 Dirigente Scolastico procedera all'individuazione del destinatario di proposta di
incarico, dandone all’interessato comunicazione formale all'indirizzo e-mail
indicato nella domanda di partecipazione. Entro e non oltre le ore 14:00 del 13
settembre 2016 il destinatario della proposta di incarico dovra comunicare la
propria accettazione al Dirigente Scolastico, esclusivamente tramite mail
all'indirizzo = RMIC8DKOO2@istruzione.it L'accettazione della proposta &
irrevocabile. Scaduto il termine senza che il destinatario della proposta abbia
fatto pervenire alcuna comunicazione, la medesima si intende rifiutata.



I[1 nominativo del docente che avra accettato la proposta di incarico sara
comunicato per via telematica all’Ufficio periferico del MIUR competente per
territorio. Successivamente, il docente assegnato al presente Istituto dovra
sottoscrivere l'incarico triennale di cui all'articolo 1, comma 80 della legge n. 107
del 2015. L’esito della procedura di cui al presente avviso e il curriculum del
docente che avra accettato la proposta di incarico sara pubblicato sul sito
dellTstituto.

I1 docente assegnato al presente Istituto entrera a far parte dell'organico
dell'autonomia, che comprende sia posti di insegnamento curricolare sia posti di
potenziamento. Si fa presente che € facolta del Dirigente Scolastico, in base alle
esigenze dell'lstituto e nei limiti dell'organico assegnato e dell’orario di cattedra,
utilizzare i docenti sugli insegnamenti curricolari e/o sul potenziamento. I
docenti, compatibilmente con il posto o cattedra di titolarita, potranno essere
utilizzati presso uno qualunque dei plessi di cui si compone il presente Istituto.

La sottoscrizione dell'incarico triennale non esclude che, a seguito di variazioni di
organico durante il triennio, si proceda annualmente alla revisione dello stesso,
nel rispetto della normativa di legge, regolamentare e contrattuale in materia.

Per quanto non previsto dal presente avviso si applica la normativa generale in
materia. Il presente avviso & reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web
dell'Tstituto, con valore di notifica a tutti gli interessati.

Torrimpietra, 9 settembre 2016

Il Dirigente Scolastico
Prof. Antonio Palcich

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/93)



