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                                                                                                                                                                        AL PERSONALE DOCENTE E ATA  

 

 

 

 

CIRCOLARE  N.347 

 

COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA – SEZIONE SCUOLA SCIOPERO  INTERA 

GIORNATA  DEL  30  MAGGIO 2022 

ADEMPIMENTI  PREVISTI  DALL’ACCORDO  SULLE  NORME DI GARANZIA  DEI  

SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI DEL 2 

DICEMBRE 2020  (GAZZETTA UFFICIALE N. 8 DEL 12 GENNAIO 2021)  CON 

PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI ARTT. 

3 E 10. 

 
DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO: 

 

LO SCIOPERO SI SVOLGERA’ PER  L’ INTERA GIORNATA DEL 30  MAGGIO 2022, E 

INTERESSERA 

  - FLC CGIL, FED.CISL FSUR, FED UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, GILDA UNAMS: 

TUTTO IL PERSONALE  DOCENTE, ATA ED EDUCATIVO; 

- SISA – SINDACATO INDIPENDENTE SCUOLA E AMBIENTE: TUTTO IL PERSONALE 

DOCENTE, DIRIGENTE ED ATA, DI RUOLO E PRECARIO; 

- ANIEF: PERSONALE DOCENTE, ATA ED EDUCATIVO A TEMPO INDETERMINATO E 

DETERMINATO; 

- FLP SCUOLA: TUTTO IL PERSONALE DOCENTE, ATA ED EDUCATIVO. 

 
LE MOTIVAZIONI SONO LE SEGUENTI : 

 

ABOLIZIONE CONCORSO DIRIGENTE SCOLASTICO E PASSAGGIO A UNA FIGURA ELETTIVA SUL 

MODELLO UNIVERSITARIO; 



 ASSUNZIONE SU TUTTI I POSTI VACANTI E DISPONIBILI PER TUTTI GLI ORDINI DI SCUOLA CON 

IMMEDIATO OPEN LEGIS;  

CREAZIONE RUOLO UNICO DOCENTE CON UGUALE ORARIO E UGUALE SALARIO;  

CONCORSO RISERVATO DSGA  FACENTI FUNZIONI CON ALMENO TRE ANNI DI SERVIZIO ; 

 RECUPERO IMMEDIATO INFLAZIONE CON AUMENTI STIPENDI DEL 20%;  

INTRODUZIONE STUDIO ARABO, RUSSO E CINESE NELLE SCUOLE SECONDARIE DI SECONDO 

GRADO; 

STRALCIO DAL DECRETO DI TUTTE LE MATERIE CONTRATTUALI;  

AVVIO IMMEDIATO TRATTATIVA RINNOVO CONTRATTO;  

IMPLEMENTO RISORSE PER EQUIPARAZIONE CONTRIBUTIVA DEL PERSONALE DELLA SCUOLA; 

IMPLEMENTO RISORSE PER REVISIONE E ADEGUAMENTO PROFILI ATA; 

 RESTITUZIONE DELLA FORMAZIONE DI TUTTO IL PERSONALE SCUOLA ALLA SFERA 

DELL'AUTONOMIA SCOLASTICA E DEL COLLEGIO DOCENTI;  

REVISIONE DEGLI ATTUALI PARAMETRI DI ATTRIBUZIONE DEGLI ORGANICI ALLE SCUOLE PER 

IL PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO ED ATA;  

RIDUZIONE NUMERO ALUNNI PER CLASSE; LIMITE 900 ALUNNI PER SCUOLA;  

SUPERAMENTO PRECARIATO;  

PREVISIONE ORGANICO STRAORDINARIO PER GESTIRE EMERGENZE PANDEMICHE E 

ACCOGLIMENTO ALUNNI PROVENIENTI DALLE ZONE DI GUERRA;  

REINTEGRAZIONE UTILITÀ DEL 2013;  

PRESENZA DI UN ASSISTENTE TECNICO NELLE SCUOLE DEL PRIMO CICLO;  

DISCIPLINA IN SEDE DI RINNOVO CCNL DEI CRITERI PER MOBILITÀ CON ELIMINAZIONE 

VINCOLI IMPOSTI PER LEGGE;  

INCREMENTO ORGANICI COLLABORATORI SCOLASTICI;  

INDIZIONE CONCORSO RISERVATO AGLI ASS. AMM.VI FACENTI FUNZIONE DI DSGA; 

EMANAZIONE BANDO CONCORSO DSGA;  

SEMPLIFICAZIONE PROCEDURE AMMINISTRATIVE NELLE SEGRETERIE;  

REVISIONE REGOLAMENTO SUPPLENZE ATA;  

RICOGNIZIONE STATO ATTUAZIONE POSIZIONI ECONOMICHE     

      
 

SI INVITANO LE SS.LL  AD INVIARE ENTRO IL 29 MAGGIO 2022 ALL’INDIRIZZO DI POSTA 

ELETTRONICA  RMIC8DK002@ISTRUZIONE.IT  L’ALLEGATO MODULO DI DICHIARAZIONE. IL GIORNO DELLO 

SCIOPERO I REFERENTI DI PLESSO SONO TENUTI A RILEVARE LE ADESIONI ALLO SCIOPERO DEL PERSONALE 

DOCENTE E DARNE COMUNICAZIONE, ENTRO E NON OLTRE LE ORE 17.00 DEL  29  MAGGIO  2022 AL 

PERSONALE DI SEGRETERIA AFFINCHÉ POSSA PROVVEDERE AGLI ADEMPIMENTI DI COMPETENZA. SI 

ALLEGA:DOCUMENTO DI PROCLAMAZIONE / MODELLO DI DICHIARAZIONE ADESIONE SCIOPERO. 

 

 

 

 

 
 

 

                                                                                                                                                LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                             DOTT.SSA LAURA VETTRAINO                   
                                    (FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA AI SENSI DELL’ART 3 C.2 D.  LGS N39/93) 



  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


