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                                                                                                                                                 TORRIMPIETRA,  13/05/2022 
                                                                                                                                                                        AL PERSONALE DOCENTE E ATA  

 

 

 

 

CIRCOLARE  N.342 

 

OGGETTO: AL COBAS - CIB UNICOBAS - CUB - SGB - SGC SINDACATO GENERALE DI 

CLASSE - SI-COBAS - SLAIPROLCOBAS - USI - UNIONE SINDACALE ITALIANA 

FONDATA NEL 1912 - USI CIT E SIDL HANNO PROCLAMATO UNO SCIOPERO NAZIONALE PER IL 

PERSONALE DOCENTE E ATA A TEMPO INDETERMINATO E DETERMINATO, PER L'INTERA GIORNATA 

DEL 20 MAGGIO 2022. 

 

 

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO: 

 

LO SCIOPERO SI SVOLGERA’ PER  L’ INTERA GIORNATA DEL 20  MAGGIO 2022, E 

INTERESSERA’   

IL  PERSONALE DOCENTE  E  ATA A  TEMPO  DETERMINATO E  INDETERMINATO . 

 

LE MOTIVAZIONI SONO LE SEGUENTI : 

 

1)CONTRO LA GUERRA E L ‘ INVIO DI ARMI NEGLI SCENARI DI CONFLITTO  

2) PER IL RISPETTO DELLA COSTITUZIONE ITALIANA , IL RIPRISTINO DELLE LIBERTA’ E L ‘ 

ELIMINAZIONE DI OGNI  DISCRIMINAZIONE SANITARIA E D’ OPINIONE 

3) CONTRO OGNI FORMA DI LICENZIAMENTO  E CONTRO LA DELOCALIZZAZIONE  DELLA  

PRODUZIONE   

PER UN  SALARIO MINIMO INTERCATEGORIALE DI 1500 EURO NETTI MENSILI  

4) PER UN PIANO D’ INVESTIMENTI E DI ASSUNZIONI STRAORDINARIE IN TUTTI I SETTORI DI 

PUBBLICA UTILITA’ A PARTIRE DA SANITA’ , TRASPORTO PUBBLICO , SCUOLA E SERVIZI 

SOCIALI IN GENERALE , CHE DEVONO ESSERE UNIVERSALI E GRATUITI   



CONTRO LE GRANDI OPERE  SPECULATIVE , PER LA TUTELA DELL’ AMBIENTE  E PER UN 

PIANO CONCRETO DI RICOSTRUZIONE E MESSA  IN  SICUREZZA  DEL  TERRITORIO  

5) CONTRO OGNI FORMA DI SOSPENSIONE DEL SALARIO E DEI DIRITTI PER CHI NON SI 

SOTTOPONE AL GREEN PASS ED OGNI FORMA DI COERCIZIONE E RICATTO  

6) CONTRO LE MORTI SUL LAVORO , PER LA SICUREZZA E LA TUTELA DELLA SALUTE , 

ELIMINANDO IL RISCHIO ALLA FONTE , L’ ELIMINAZIONE DELLE FONTI INQUINANTI  E IL 

LORO SMANTELLAMENTO , GARANTENDO L’ OCCUPAZIONE AGLI STESSI LAVORATORI DEI 

SITI , IMPEGNANDOLI NELLE BONIFICHE  

7) PER IL DIRITTO ALLA PENSIONE A 60 ANNI O 35 ANNI DI LAVORO E CONTRO LA 

LEGGE FORNERO  
    

 

SI INVITANO LE SS.LL  AD INVIARE ENTRO IL 19 MAGGIO 2022 ALL’INDIRIZZO DI POSTA 

ELETTRONICA  RMIC8DK002@ISTRUZIONE.IT  L’ALLEGATO MODULO DI DICHIARAZIONE. IL GIORNO DELLO 

SCIOPERO I REFERENTI DI PLESSO SONO TENUTI A RILEVARE LE ADESIONI ALLO SCIOPERO DEL PERSONALE 

DOCENTE E DARNE COMUNICAZIONE, ENTRO E NON OLTRE LE ORE 17.00 DEL 19  MAGGIO  2022 AL 

PERSONALE DI SEGRETERIA AFFINCHÉ POSSA PROVVEDERE AGLI ADEMPIMENTI DI COMPETENZA. SI 

ALLEGA:DOCUMENTO DI PROCLAMAZIONE / MODELLO DI DICHIARAZIONE ADESIONE SCIOPERO. 

 

 

 

 

 
 

 

                                                                                                                                                LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                             DOTT.SSA LAURA VETTRAINO                   
                                    (FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA AI SENSI DELL’ART 3 C.2 D.  LGS N39/93) 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


