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Torrimpietra 08/10/2021 

 

Al DSGA  

Ai collaboratori scolastici 

Al sito 

All’Albo 

Amministrazione trasparente 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO ACQUISIZIONE DISPONIBILITÀ PERSONALE A.T.A. –NELL’ 

AMBITO DEL “PIANO SCUOLA ESTATE – EX ART. 31, COMMA 6, D.L. 41/2021” - “c.d. DECRETO 

SOSTEGNI” 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA La Nota prot. n. 11653 del 14 maggio 2021 del Dipartimento per la programmazione e la 

gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali Direzione Generale per le risorse 

umane e finanziarie - Ufficio IX  del Ministero dell’istruzione “Art. 31, comma 6 del D.L. 22 

marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” – “Misure per favorire l’attività didattica e per il 

recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli studenti nell’emergenza 

Covid-19”. Prime indicazioni per le istituzioni scolastiche ed educative statali” 

VISTA La Nota prot. n. 11658 del 14/05/2021 “E.F. 2021 – Avviso assegnazione della risorsa 

finanziaria ex art. 31, comma 6 del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41” 

VISTO  il DL 76/2020 (convertito in L. 120/2020) Misure urgenti per la semplificazione e 

l'innovazione digitale art. 1 co. 2 Procedure per l'incentivazione degli investimenti pubblici 

durante il  periodo emergenziale in relazione all'aggiudicazione dei contratti pubblici sotto 

soglia 

VISTA La delibera 02 del verbale n. 23 del 28 giugno 2021 con cui sono state comunicate al 

Consiglio di istituto le variazioni al PA 2020 con le destinazioni di spesa delle risorse 

assegnate all'IC Torrimpietra  

VISTA La delibera n. 5 del verbale del 26 maggio del Collegio dei docenti – Approvazione Piano 

scuola estate 2021 e PNSD Stem; 

VISTA la determina Dirigenziale n. 59 del 12/07/2021 

VISTA la determina Dirigenziale n. 60 del 12/07/2021 

VISTO  il PTOF dell’Istituzione scolastica, regolarmente predisposto e approvato dal Collegio dei 

docenti con delibera n. 4 del 6 novembre 2020 e approvato con delibera n. 6 dal Consiglio 

d’Istituto con verbale n. 16 del 18/11/2020 

RICHIAMATO  l’art. 36 Comma 2 Lettera a) del D.Lgs. 50/2016 che prevede l’affidamento diretto per importi 

inferiori a 40.000,00 euro; 

VERIFICATA  la necessità di prestazioni professionali di vigilanza e pulizia, igienizzazione e ripristino per 

l’attivazione dei laboratori “mindfulness e natura” e “Circoli di lettura” – piano scuola estate fase 

3 “rinforzo e potenziamento competenze disciplinari e relazionali con intro al nuovo anno 

scolastico” nell’ambito del PTOF per l’anno scolastico 2021/2022 





 

 

RITENUTO  opportuno procedere ad un’indagine interna per l’acquisizione della disponibilità dei 

collaboratori scolastici 

RITENUTO che le attività verranno svolte fuori dall’ordinario orario di servizio dal personale selezionato; 

INVITA 

I collaboratori scolastici a manifestare il proprio interesse per la realizzazione delle attività di vigilanza, pulizia, 

ripristino e igienizzazione per l’attivazione dei laboratori “mindfulness e natura” e “Circoli di lettura” – piano scuola 

estate fase 3 “rinforzo e potenziamento competenze disciplinari e relazionali con intro al nuovo anno scolastico” 

nell’ambito del PTOF per l’anno scolastico 2021/2022. 

 

La modalità di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso è la seguente: 

 la domanda di partecipazione alla selezione, “Allegato A”, indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire 

con OGGETTO: AVVISO INTERNO ACQUISIZIONE DISPONIBILITÀ PERSONALE A.T.A. –

NELL’ AMBITO DEL “PIANO SCUOLA ESTATE – EX ART. 31, COMMA 6, D.L. 41/2021” - “c.d. 

DECRETO SOSTEGNI” 

 entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 18 ottobre 2021 per posta elettronica alla casella email: 

rmic8dk002@istruzione.it 

 

Saranno escluse le candidature: 

- pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato; 

- non corredate dall’Allegato A debitamente compilato; 

Si procederà all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza. 

 

L’esito dell’Avviso sarà pubblicato all’albo e sul sito. 

 

Attribuzione incarichi e compensi 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera d’incarico. Lo svolgimento delle attività sarà stabilito secondo i 

criteri stabiliti nella Contrattazione integrativa di Istituto (es. rotazione, disponibilità, etc.) computato in ore e 

l’importo sarà corrisposto per le ore di attività effettivamente svolte, secondo la tabella A1 e B1 dei compensi del 

CCNL 2016-2018, oltre il normale orario di servizio sulla base della rendicontazione delle attività tramite: 

- relazione delle attività svolte 

- Compilazione e firma del registro di presenza; 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell'art; 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art; 5 della legge 241/1990, Responsabile Unico del 

Procedimento la dr.ssa Laura Vettraino Dirigente Scolastico dell’Istituto. 

 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs.196/2003. 

 

Pubblicità 

Il presente bando e pubblicato sul sito internet www.ictorrimpietra.edu.it, all’ Albo on line di questa Istituzione 

scolastica e in Amministrazione trasparente. 

Si allegano: 

1. Allegato A: Modulo di richiesta di partecipazione 
La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Laura Vettraino 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/93) 

 

http://www.ictorrimpietra.edu.it/


 

 

ALLEGATO A – PERSONALE A.T.A. 
 

Richiesta di partecipazione al reclutamento delle figure operative previste per l’attuazione del progetto 

NELL’ AMBITO DEL “PIANO SCUOLA ESTATE – EX ART. 31, COMMA 6, D.L. 41/2021” - “c.d. DECRETO 

SOSTEGNI” 

Al Dirigente Scolastico 

dell’IC Torrimpietra 

Via di Granaretto 

Fiumicino 

_l_ sottoscritt   Codice Fiscale       

nat il a   Prov.     

residente a  via   n°     

Recapiti per eventuali comunicazioni: Tel. e-mail.   

Profilo di appartenenza: 
 

 

Collaboratore scolastico 

 

C H I E D E 
di partecipare alle attività previste dal progetto NELL’ AMBITO DEL “PIANO SCUOLA ESTATE – EX ART. 31, 

COMMA 6, D.L. 41/2021” - “c.d. DECRETO SOSTEGNI” LABORATORI “CIRCOLI DI LETTURA” e “MINDFULNESS 

E NATURA” 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, DICHIARA sotto la propria responsabilità quanto segue: 

- di essere cittadino italiano o di altro Stato dell’UE - di essere in godimento dei diritti politici 

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

- di accettare senza condizioni tutto quanto previsto dall’avviso di selezione.  

 
 

Data  Firma del/la richiedente    
 

Liberatoria privacy 

 

_l_ sottoscritt_ esprime il proprio consenso affinché i dati personali, forniti nel presente documento 

allegato alla sua proposta di candidatura, possono essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per 

gli adempimenti connessi all’avviso di selezione per i moduli e i profili richiesti per l’attuazione del 

progetto nell’ ambito del “PIANO SCUOLA ESTATE – EX ART. 31, COMMA 6, D.L. 41/2021” e 

per i fini funzionali all’incarico. 
 

Data e Firma      

 


