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Torrimpietra, 04/12/2019
CIRCOLARE N. 102
AL DSGA E ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Scuola - Proclamazione scioperi di
protesta sindacale per i Direttori SGA, Direttori SGA facenti funzione e assistenti
amministrativi.

Come le SS.LL. avranno gia appreso tramite la consultazione della sezione “Diritto di sciopero” del
sito web del MIUR raggiungibile all’indirizzo https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero , I’Ufficio Gabinetto del MIUR con nota prot AOOUFFGAB n. 36496 del 29.11.2019 ha
reso noto quanto segue:

“Si comunica che 'ANQUAP ha proclamato le seguenti azioni di protesta sindacale riguardanti 1
Direttori SGA, i Direttori SGA facenti funzione e gli Assistenti Amministrativi:
* "sospensione di qualsiasi prestazione eccedente 1'orario d'obbligo per tutto il mese di dicembre

2019;
* nelle giornate del 11/12 dicembre2019 l'attivita lavorativa sara limitata alle funzioni essenziali".

Poiché le azioni di sciopero in questione interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di
cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme
pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Laura Vettraino
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3c.2 D.Lgs n.39/93)



